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Forslag pa dagordning och beslut till arsstdmma 2012

IDEON, Lund: Aktiedgarna i Aktietorget-noterade European Institute of Science AB (publ), org.
nr. 556404-2769, kallas harmed till arsstdmma fredagen den 11 maj 2012 klockan 10.00 i
bolagets lokaler i IDEON Science Park, Scheelevagen 19F:2, Lund. Registreringen till stdmman
borjar kl. 9.45. Aktiedgare som dnskar delta i stdmman skall dels vara inférd i den av Euroclear
Sweden AB (tidigare VPC AB) forda aktieboken den 5 maj 2012, dels anmala sin avsikt att delta
i stdmman till bolaget senast den 7 maj 2012 kl. 12:00 med brev (se adress ovan) eller med e-
mail (info@euris.org).

Férslag till dagordning

Val av ordférande vid stdmman.
Uppréttande och godkénnande av réstlangd.
Val av en eller flera justeringsman.
Prévning om stdmman blivit behérigen sammankallad.
Godkannande av dagordningen.
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberéattelse.
Beslut:
a) om faststéllande av resultatrakningen och balansrékningen
b) om dispositioner betréffande bolagets forlust enligt faststéllda balansrékning
c) om ansvarsfrihet for styrelsemedlemmarna och verkstéllande direktor.
8. Faststéllande av styrelse- och revisorsarvoden.
9. Val av styrelse och eventuella styrelsesuppleanter samt, i férekommande fall, val av revisor och
eventuella revisorssuppleanter.
10. Annat drende
a) Beslut om valberedning.
b) Faststéllande av riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.
c) Beslut om minskning av aktiernas kvotvarde.
d) Beslut om emissionsbemyndigande.
e) Annat drende, som uppkommer pa stdmman enligt aktiebolagslagen (2005:551) eller
bolagsordningen.
11. Stdmmans avslutande.
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Punkt 7b: Forslag avseende disposition av forlust
Styrelsen foreslar att arets forlust enligt den faststallda balansrakningen skall balanseras i ny rakning.

Punkt 7c: Ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstéllande direktoren
Revisorn tillstyrker att arsstdamman beviljar styrelsens ledaméter och den verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Punkt 1, 8-9, 10a: Férslag avseende val av styrelseledaméter, styrelseordférande, revisorer samt arvoden till styrelse och
revisorerna
Valberedningens forslag.
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Punkt 10b: Forslag till beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare Styrelsens forslag till riktlinjer for I6n och annan
ersattning till ledande befattningshavare innebar i huvudsak att bolaget skall erbjuda en marknadsmassig kompensation som
mojliggor att ledande befattningshavare kan rekryteras och behallas. Férmanerna skall utgéras av fast 16n, eventuell rorlig ersattning
och 6vriga sedvanliga formaner och pension. Rorlig ersattning skall vara maximerad och relaterad till den fasta I6nen. Den rérliga
ersattningen skall baseras pa utfallet i forhallande till uppsatta mal och sammanfalla med aktiedgarnas intressen. Pensionsformaner
skall vara avgiftsbestdmda och pensionsratt skall gélla fran tidigast 65 ars alder. Rorlig ersattning skall i huvudsak inte vara
pensionsgrundande. Marknadsmaéssig ersattning skall utga till styrelseledamoter som utfor arbete for bolaget utdver styrelsearbetet.
Styrelsen skall ha ratt att franga riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns séarskilda skal for detta.

Punkt 10c: Beslut om minskning av aktiernas kvotvérde. Arsstimman foreslas att besluta att bolagets aktiekapital skall minskas med
5276 277,90 kr frdn 5 862 531,00 kr till 586 253,10 kr. Minskningen skall genomféras utan indragning av aktier innebarande att
aktiernas kvotvarde skall sénkas fran 1 kr till 0,10 kr. Andamélet med minskningen &r avséttning till dverkursfond att anvéndas enligt
beslut av bolagsstdmman. Konsekvensen av beslutet &r att aktiekapitalgranserna i bolagsordningens 84 minskas med samma
proportion och sdledes namnda paragrafs férsta mening féreslas att andras till "Aktiekapitalet skall utgora lagst fem hundratusen
(500.000) kronor och hdgst tva miljoner (2.000.000) kronor” (se bilaga 1).

Punkt 10d: Beslut om emissionsbemyndigande. Arsstamman foreslas att besluta att bemyndiga styrelsen att till tiden fram till nasta
arsstamma fatta beslut om ékning av bolagets aktiekapital med hdgst 1 400 000 SEK genom utgivande av hégst 14 000 000 aktier
av serie A eller serie B for att sakerstélla driften samt for att skapa goda forutsattningar fér genomférandet av nya investeringar.
Beslut skall kunna fattas vid ett eller flera tillfallen inom den angivna ramen. Emissionen skall ske med eller utan foretradesréatt for
bolagets aktiedgare och mot kontant betalning. Styrelsen skall aga ratt att faststélla 6vriga villkor for emissionen. Styrelsen
konstaterar att bolagets kassa kan komma att behdva forstarkas med hogst 8 Mkr under 2012-2013 i syfte att sakerstalla driften
samt skapa goda forutsattningar fér genomférandet av nya investeringar.

European Institute of Science AB (publ)
Forskningsbyn IDEON
223 70 Lund

Lund den 20:e april 2012
Styrelsen

VD och kontaktperson: Docent Dario Kriz
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FORSLAG TILL NY BOLAGSORDNING BILAGA 1
European Institute of Science AB (publ)
Org.nr 556404-2769

§1 Firma
Bolagets firma &r European Institute of Science AB (publ).

§2 Styrelsens séate
Styrelsen skall ha sitt sate i Skane 1an, Lunds kommun.

§3 Verksamhet

Bolaget skall direkt eller indirekt genom dotterbolag bedriva: forskning, utveckling, tillverkning, forsaljning och kommersialisering av bade produkter och
metoder inom medicinsk teknik, sjukvard, kosmetik/egenvard, bioteknik, energiteknik, utbildning och underhalining samt darmed férenlig verksamhet.
Vidare skall bolaget bedriva forvarv och avyttring av hela eller delar av hogteknologiska féretag och immateriella rattigheter, samt uthyrning och
forvaltning av fastigheter. Bolaget skall idka affarsverksamhet bade kontor bade i Sverige och utomlands.

Aktier och Aktiekapital
Aktiekapitalet skall utgéra lagst fem hundratusen (500.000) kronor och hdgst tva miljoner (2.000.000) kronor. Antalet aktier som kan finnas utgivna i
bolaget kan lagst vara fem miljoner (5.000.000) samt hogst tjugo miljoner (20.000.000). Aktier av tva serier (slag) skall kunna utges, serie A (A-aktier)
vilka medfor fyra (4) roster och serie B (B-aktier) vilka medfor 1 (en) rost. Alla aktier oavsett serie har samma rétt till andel av bolagets tillgangar och
vinst. A-aktier kan utges till ett antal motsvarande hdgst det totala antalet aktier i bolaget och B-aktier kan utges till ett antal motsvarande hdgst det
totala antalet aktier i bolaget. Pa en till styrelsen riktad skriftlig begéran av aktiedgare skall en aktie av serie A kunna omvandlas till aktie av serie B.

Beslutar bolaget att 6ka aktiekapitalet genom kontantemission eller kvittningsemission skall gammal aktie ge foretradesrétt till ny aktie av
samma serie. Aktier som inte har tecknats enligt denna foretradesratt skall erbjudas samtliga aktiedgare. Om inte hela antalet aktier som tecknats pa
grund av sistn@mnda erbjudande kan ges ut skall aktierna férdelas mellan tecknarna i férhallande till det antal aktier de férut ager. | den man detta inte
kan ske skall lottning tilldmpas. | det fall bolaget beslutar att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut fler aktier endast av serie A eller serie
B skall samtliga aktiedgare, oavsett om deras aktier ar av serie A eller serie B, dga foretrade att teckna nya aktier i forhallande till det antal aktier de
forut &ger. Vad som ovan sagts skall inte innebara nagon inskréankning i méjligheten att fatta beslut om kontantemission eller kvittningsemission med
avvikelse fran tidigare foretradesratt.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut teckningsoptioner eller konvertibler har aktiedgarna foretradesratt att
teckna teckningsoptioner som om emissionen géllde de aktier som kan komma att nytecknas pa grund av optionsrétten respektive foretradesrétt att teckna
konvertibler som om emissionen géllde de aktier som konvertiblerna kan komma att bytas ut mot. Dérvid skall villkoren inte innebdra nagon inskrankning i
mojligheten att fatta beslut om emission av teckningsoptioner eller konvertibler med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt.

Vid 6kning av aktiekapitalet genom fondemission skall nya aktier emitteras av varje aktieslag i férhallande till det antal aktier av samma slag
som finns tidigare. Dérvid skall gamla aktier av en visst aktieslag medfora rétt till nya aktier av samma slag. Det ovan sagda skall inte innebéara nagon
inskrankning i mojligheten att genom fondemission, efter erforderlig &ndring av bolagsordningen, ge ut aktier av en nytt slag.

§5 Styrelse
Styrelsen skall besta av lagst tre (3) och hogst sex (6) ledaméter, med hdgst fem (5) suppleanter. Styrelsen véljs arligen pa arsstdmman for tiden intill
slutet av ndsta arsstdmma.

§6 Revisor
En (1) auktoriserad revisor med eller utan suppleant, fér granskning av bolagets arsredovisning jamte rdkenskaperna samt styrelsens och verkstéllande
direktérens forvaltning, valjs pa arsstamma.

§7 Kallelse

Kallelse till arsstamma samt kallelse till extra bolagsstdmma dér fraga om &ndring av bolagsordning kommer att behandlas, skall utfardas tidigast sex
och senast fyra veckor fore stamman. Kallelse till arsstdmma eller extra bolagsstdmma skall ske genom i Post- och Inrikes Tidningar samt pa bolagets
webbplats. Vid tidpunkten for kallelse ska information om att kallelse skett annonseras i Svenska Dagbladet. Forslag till dagordning och det
huvudsakliga innehallet i framlagda forslag skall redovisas i kallelsen. Kallelse och andra meddelanden till aktiedgarna kan &ven ske per post,
kungorelse i en i Skane lan dagligen utkommande tidning eller via Internet (www.euris.org).

Aktiedgare som Onskar deltaga i bolagsstdmma skall anmala sig hos bolaget senast 12:00 den dag som angetts i kallelsen till stimman. Denna dag far
ej vara sondag, annan allmén helgdag, I6rdag, midsommarafton, julafton eller nyarsafton och far ej infalla tidigare &n femte vardagen foére stamman.

§8 Arsstamma

Pa arsstdmman skall féljande &renden férekomma

1. Val av ordférande vid stimman.

Uppréttande och godkdnnande av réstlangd.

Val av en eller flera justeringsman.

Prévning om stdmman blivit behérigen sammankallad.

Godkannande av dagordning.

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberéttelse.

Beslut:

) om faststéllande av resultatrékningen och balansrékningen

) om dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda balansrékningen

c) om ansvarsfrihet for styrelsemedlemmarna och verkstéllande direktor.

8. Faststallande av styrelse- och revisorsarvoden.

9. Val av styrelse och eventuella styrelsesuppleanter samt, i forekommande fall, val av revisor och eventuella revisorssuppleanter.
10. Annat drende, som uppkommer pa stdmman enligt aktiebolagslagen (2005:551) eller bolagsordningen.

§9 Rékenskapsar

Bolagets réakenskapsar skall omfatta kalenderar.

§10 Behorighet

Den aktiedgare eller forvaltare som pa avstdmningsdagen &r inford i aktieboken och antecknad i ett avstdmningsregister enligt 4 kap lagen (1998:1479)
om kontoféring av finansiella instrument eller den som ar antecknad pa avstamningskonto enligt 4 kap. 18 forsta stycket 6-8 ndmnda lag skall antas vara
behorig att utdva de réattigheter som foljer av 4 kap. 39 § aktiebolagslagen (2005:551).

2
3
4
5
6
7
a
b



